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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Skolské zaFizeni pro zajmové vzd&lavani pro zaky I. stupnd ZS v Horni Plané.
Je otevieno jedno oddéleni, kde jsou spojeni ucastnici riznych vékovych skupin,
star$i predavaji své zkuSenosti a dovednosti mlad$im. VSechny vedeme k tomu, aby
respektovali jeden druhého.
Nase 3kolni druzina nabizi — zajmové vzdélavani formou zajmovych, vzd€lavacich
a spontannich ¢innosti, odpo¢inku a relaxaci, vychovou, hrou, u¢enim, individuélni
praci a motivaci. U ucastniki podporujeme citlivé vztahy k lidem, pfirodé€, ucime je
chranit si své zdravi, vedeme je k oteviené komunikaci, rozvijime schopnost
vzajemné spolupracovat.
Zamétujeme se na posilovani vazeb mezi détmi. Usilujeme o to, aby prostor Skolni
druZiny byl pro vSechny piijemny. Vedeme u¢astniky k tvofivosti a rozvijime jejich
estetické vnimani.
Respektujeme individualni schopnosti a dovednosti t&astnikd. Ukolem nasi prace
je polozit zaklady ke kli¢ovym kompetencim. U tc€astnikl rozvijime jejich
schopnost rozhodovéni, hodnoceni a sebehodnoceni.
Podilime se na akcich organizovanych Skolou. Realizujeme vystoupenti pro
obyvatele domova dichodctl. rodi¢e maji moznost navstivit nasi druZinu v rdmci
,,Dnt otevienych dvefi“. Navstévujeme vystavy, pofadame vylety $kolni druziny.



PODMINKY PRO PRIJIMANi A UKONCOVANI ZAJMOVEHO
VZDELAVANI

O zarazeni Gcastnikli do Skolni druziny rozhoduje feditel skoly na zakladé€ fadné
vyplnéného zépisniho listku. Do druZiny se piijimaji pfednostné zaci 1.a 2.tfid
zamé&stnanych rodiéh a dojizd&jici Zaci. Zaci z vyssich t¥id se pfijimaji do naplnéni
kapacity SD. Umisténi ditéte do SD neni nérokové.

Reditel ZS miize rozhodnout o vyloudeni Gi¢astnika ze $kolni druZiny, jestlize
soustavnym a vaznym zptisobem poruduje vnitini tad SD &i ohroZuje zdravi své
nebo ostatnich ucastnikll. Vyloudeni je spravni akt.

PODMINKY PRO ZAJMOVE VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI
POTREBAMI A ZAKU MIMORADNE NADANYCH

Utastnikiim se specialnimi vzd&lavacimi potfebami bude podle stupné a charakteru
jejich znevyhodnéni pfi jejich zaélenovani do volnoCasovych aktivit vénovana
prubézna zvlastni pozornost. Pro rozvoj talentovanych jedinct bude nabizet Skolni
druzina dal$i dopliikové aktivity v oblastech jejich z&jmi.

Uéastnik@im se specialnimi vzd&lavacimi potfebami budou poskytovana podptrna
opatfeni v souladu s doporu¢enim poradenského zafizeni, ve spolupraci s téidnim
ulitelem.

MATERIALNI PODMINKY

Skolni druzina ma k dispozici samostatnou mistnost s umyvarnou v pfizemi kolni
budovy v Komenského ulici. Dale uziva Satny a WC skoly.

Je vybavena pomiickami, stolnimi hrami, ¢asopisy, ptiru¢ni knihovnou, sportovnim
nacéinim, PC, hrackami. Pro pobyt venku ma k dispozici hiist€ u Z8. Na vychazky
chodi Gcastnici do pfilehlého okoli.

EKONOMICKE PODMINKY

Zajmové vzd&lavani je poskytovano za tplatu. Vyii poplatku urduje feditel ZS
podle Vyhlasky €.74/2005 Sb. o zajmovém vzdelavani. Mési¢ni poplatek vybira
vychovatelka druziny. Datum splatnosti je vzdy do 15. dne v mésici.

PERSONALNi PODMINKY

Pedagogické plisobeni zajist'uje jedna pln¢ kvalifikovana vychovatelka.
V zajmovych oblastech se déle vzdélava formou akreditovanych kurzd a
samostudiem.



PODMINKY BEZPECNOSTI PRACE A OCHRANY ZDRAVI

Bezpecnost pii pobytu v druziné a pfi ¢innostech, které se v ni provozuji navazuje a
je spole¢na se stejné zaméfenou &asti SVP pro ZS. Pro potieby skolni druZiny
akceptujeme:

Podminky pro hygienické a bezpecné plisobeni $kolni druziny

vhodna struktura reZimu U¢astnikd v druziné s dostatkem relaxace a
aktivniho pohybu dané reZimem druziny a skladbou zaméstnani;

vhodny stravovaci a pitny rezim;

zdravé prosttedi uzivanych prostorli druziny /viz vyhlaska ministerstva
zdravotnictvi ¢.410/2005 Sb. o hygienickych pozadavcich na prostory a
provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani mladistvych/;
ochrana uc¢astniki pred firazy;

pravidelna kontrola prostor a zafizeni z hlediska jejich bezpeénosti; vyrazné
oznaceni viech nebezpetnych pfedméth a ¢asti vyuzivanych prostort;
dostupnost prostfedkil prvni pomoci, kontaktt na 1ékaie, praktickd dovednost
vychovatelky poskytovat prvni pomoc.

Psychosocialni podminky

klidné prostiedi a piiznivé socidlni klima — otevienost a partnerstvi

v komunikaci, ucta, tolerance, uznani, empatie, spoluprace a pomoc
druhému, sounéleZitost s odd€lenim 8kolni druziny a skolou;

respekt k potfebam jedince a jeho osobnim problémim, ¢innost vychazejici
ze zajmu ucastnikl a osvojovani si toho, co ma pro Géastniky prakticky
smysl a vede ho k praktické zkuSenosti, sledovani vSestranného prospéchu
ucastnika jako hlavniho ¢lanku veskeré pedagogické ¢innosti;

veékova pfiméfenost a motivujici hodnoceni — respekt k individualité
ucastnika, jeho hodnoceni v souladu s individualnimi moznostmi a
individuédlnim pokrokem, dostate¢na zpétna vazba;

ochrana ucastnikl pfed nasilim, Sikanou a dal§imi patologickymi jevy;
vytvaieni podminek pro spoluti¢ast uc¢astniki na Zivoté Skoly a Skolni
druZziny, ktera pfechazi do modelu demokratického spoleCenstvi — budovani
komunity na principech svobody, odpovédnosti, stability spoleénych
pravidel, spravedlnosti, spolupréce;

véasna informovanost G¢astniki i jejich rodi¢l o ¢innosti $kolni druZiny a
jejim vnitinim Zivoté.

CILE ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné napliiuje svymi specifickymi prostiedky
obecné cile vzdélavani dané Skolskym zakonem. Jde zejména o rozvoj ucastnika,
jeho uceni a poznani, osvojovani zédklad hodnot, na nichZ je zaloZzena nase



spole¢nost, ziskavani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako
samostatna osobnost pisobici na své okoli.

Specifickym cilem je vychova k smysluplnému vyuZivani volného ¢asu a
vybavovéni zakl dostatkem namétl pro napliiovani volného ¢asu.

V kazdodenni ¢innosti se zaméfujeme na dopravni vychovu a zésady spravného
stolovéni.

Jednotlivé vzdé€lavaci cile jsou slu¢ovany do rozvijenych kompetenci, které
vybavuji ucastniky ¢innostné zaméfenymi a prakticky vyuZitelnymi dovednostmi.
Prosttednictvim volnocasovych aktivit jsou posilovany a rozvijeny tyto klicové
kompetence:

1. KOMPETENCE K UCENI:

Utastnik se uéi s chuti, zapo&atou praci dokonéi, vybira a vyuziva pro efektivni
uceni vhodné zplisoby, umi kriticky zhodnotit své vykony, uci se nejen spontanné,
ale také védomeé, klade si otazky a hled4 na né odpovédi, v§ima si souvislosti mezi
jevy, samostatné pozoruje a experimentuje, umi ziskavat védomosti z riznych
prament a zdroj, ziskané poznatky dava do souvislosti, zkuSenosti uplatiiuje

v praktickych situacich a v dalSim uceni.

2. KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU:

Ugastnik si v§ima déni i problém, které ho motivuji k feseni podobnych problému
a situaci, problém se uéi pochopit, pfemysli o nesrovnalostech a jejich pfi¢inach,
promysli a planuje feSeni problému, pfi feSeni situaci nachazi shodné, podobné a
odlidné znaky, hled4 rizné zplsoby feSeni problému,chape,ze vyhybani se
problémtim nevede k cili, rozliSuje spravna a chybna fe$eni, spontanné p¥ichézi

s novym feSenim, je kreativni, dovede se pfizpuisobit zménam — je flexibilni,sva
rozhodnuti se u¢i obhdjit a uvédomuje si zodpovédnost za své rozhodnuti, je
iniciativni a podnikavy. Zapocaté ¢innosti dokonéuje, v piipadé obtizi je pfi jejich
prekonavani houzevnaty.

3. KOMUNIKATIVNiI KOMPETENCE:

Ucastnik ovlada fe& i mimoslovni komunikaci, myslenky, sd&leni, otazky i
odpovédi vyjadiuje vhodné formulovanymi vétami, umi vyjadtit vlastni nazor,
komunikuje bez ostychu s vrstevniky i dospélymi, dokaZe promluvit na vefejnosti,
ucinné se zapojuje do diskuse, umi fesit konflikty, dokaze vyjadiovat kladné pocity
ve vztahu k sobé i okolnimu prostiedi fe¢i, gestem i dal$imi prostfedky. Umi se

v ném vyjadfit i pisemng. Nezapomind, Ze ke spravné komunikaci také pfislusi
naslouchani druhym. VyuZziva informa¢ni a komunikaéni prostfedky, z
pfedkladanych informaci si vybird. Komunikuje kultivované.



4. SOCIALNI A INTERPERSONALNi KOMPETENCE:

Utastnik se u¢i planovat, organizovat ,fidit a hodnotit, odhaduje rizika svych
napad, k ukollim a povinnostem pfistupuje odpovédné,samostatné rozhoduje o
svych ¢innostech a uvédomuje si,Ze za n€ odpovida a nese duisledky,projevuje
citlivost a ohleduplnost,rozpoznd vhodné a nevhodné chovani,podili se na vytvareni
piijemné atmosféry v tymu,ve skupiné€ spolupracuje,dokaze se prosadit i podfidit —
pfijmout kompromis,respektuje dohodnuta pravidla,je schopen respektovat jiné,je
tolerantni k odliSnostem mezi lidmi, je solidarni. Vytvafi si pozitivni pfedstavu o
sob¢ samém — ovlada a fidi své jednéani a chovani tak, aby dosahl pocitu
sebeuspokojeni a sebetcty.

5. OBCANSKE KOMPETENCE:

Utastnik si uvédomuje sva prava i prava druhych,vnima
nespravedlnost,agresivitu,Sikanu a dovede se jim branit,chova se zodpovédné,dba
na osobni zdravi své i druhych,chova se odpovédné i s ohledem na zdravé a
bezpecné prostiedi /pfirodni a spoleCenské/.Respektuje a posiluje socialni a
kulturni prostfedi,které je formovano tradi¢nimi,aktualnimi i oCekavanymi
hodnotami néroda,etnika a sociélni ¢i profesni skupiny.Chape,ze rozvoj a udrzeni
téchto hodnot,jejichZ vyznam se z pohledu jedince i generaci mlize ménit,je
podminén také ekonomickou situaci a posilovan ¢i oslabovan jedinciktefi tyto
hodnoty zpétn€ ovliviiuii.Vazi si tradice a kulturniho dédictvi,které
chrani,projevuje pozitivni postoj k uméleckym dilim a podili se na rozvoji
kvalitniho Zivotniho prostiedi.

6. KOMPETENCE K TRAVENI VOLNEHO CASU:

Ugastnik umi téelng travit volny &as, orientuje se v moznostech jeho smysluplného
vyuziti, umi si vybrat zdjmové Cinnosti podle svych dispozic, rozviji své zajmy

v organizovanych i individudlnich ¢innostech, rozviji schopnost aktivniho traveni
volného ¢asu jako kompenzaci stresovych situaci / €i jednostranné zatéze ze
Skolniho vyu€ovani / umi odmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného asu.

-,

DELKA A FORMY ZAJMOVEHO VZDELAVANI VE SKOLNi DRUZINE
Skoln{ druZina organizuje pravidelnou &innost oddé&leni, po¥ada / nebo spolupotada
/ ptileZitostné akce a v prib&hu dne nabizi spontanni aktivity.

DruZzina umoziiuje odpoc¢inkové Cinnosti /aktivni i klidové/ a specifickou pfipravu
na vyucovani.

Zakladnim prostfedkem ¢innosti $kolni druZiny je hra zaloZend na zazitku
ucastnikd, ktera obohacuje jejich sebepoznani, rozsifuje védomosti a dovednosti a



navozuje kladné emoce. Strategii pedagogické prace je respektovani pozadavki
pedagogiky volného ¢asu.

CASOVY PLAN

Casovy plan SVP $kolni druZiny je sestaven na dobu jednoho vzdé&lavaciho cyklu
/5let/. Obsahuje vybér moznych ¢innosti, ze kterych bude vychovatelka volit podle
aktualniho sloZeni ucastnikd oddéleni, s nimiz pracuje.

Pro jednotlivé naméty se pocita s pribéznym plisobenim vychovatelky, s ¢innostmi
vyplyvajicimi z tydenni skladby zamé&stnani i s pfilezitostnymi akcemi. Soucéésti
casového planu je i plan evaluace ¢innosti skolni druziny. Vnitini evaluace ¢innosti
SD spo&iva v prib&zném sebehodnoceni prace vychovatelky. Vngjsi hodnoceni
provadi vedeni skoly,zfizovatel a Ceska $kolni inspekce.Cennou zpétnou vazbou
jsou ohlasy rodi¢il i ndzory ucastnikil.

Hodnotici kritéria jsou nasledujici:

- podminky €innosti /spravn€ vybavené prostory pro realizované ¢innosti/;

- organizace ¢innosti /motivace, respektovani specifik prace Skolni druziny,
vyuzivani zasad pedagogiky voln€ho &asu, zohledriovani specifik
jednotlivych zakti, vyuZiti ¢asu vyhrazeného pro ¢innost, zajisténi
bezpecénosti, funkcnost zavéreéného hodnoceni ¢innosti/;

- ¢innost vychovatelky /jednani s ucastniky, zpisob komunikace, navozovani
tvirci atmosféry, pestrost volenych ¢innosti, zvladani reZimovych momenti/;

- persondlni stav druziny a uroven dalsiho vzdélavani vychovatelky /v
akreditovanych kurzech i1 formou samostudia/;

- stav materidlnich podminek;

- zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi;
vnitini ¥4d Skolni druziny;

Evaluace prace §kolni druZiny a jejtho SVP probiha priib&ézng béhem celého
vzdélavaciho cyklu. Periodicka evaluace prob&hne jednou za dva roky.

Ve Skolnim roce 2020/2021 bude ve Skolni druZin€ pracovat Klub komunikace
v anglickém jazyce realizovany v ramci projektu ZS a MS HORNI PLANA -
SABLONA II.
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